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CSR 方針 

 

1. 当社にとって重要なステークホルダーの期待に応えます。 

（１）お客様 

・期待に応える品質および最適なソリューションを提供します。 

・そのための知識と技術の習得と向上を心がけます。 

 

（２）地域の皆様 

・地域の一員として地域課題の解決に積極的に取り組みます。 

 

（３）社員 

  ・ワークライフバランスに配慮し、働きやすい職場を作ります。 

  ・多様性を尊重する職場にします。 

  ・社員が互いに配慮し合う心理的安全性が高い職場づくりを進めます。 

 

（４）取引先 

・価値を分かち合える関係づくりを進めます。 

 

（５）すべてのステークホルダー 

・本業を通して環境保全活動を進めます（リサイクル・ゴミ分別・CO2削減）。 

・法令を遵守します。 

 

２. 目的・目標の達成 

・効果的な CSRの為に設定された目的及び目標の達成に力を尽くします。 

 

３. 継続的改善 

・CSR マネジメントシステムの継続的改善に努め、CSR の成果を常に向上させること

を企図します。 
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